
Les DP veillent au respect du statut des 
salariés en demandant que soient appli-
qués la loi, le code du travail, les ac-
cords d’entreprise et la convention collec-
tive, notamment en matière de protection  
sociale, d’hygiène et de sécurité, de salaires 
et d’horaires de travail. 

Votre Comité d’établissement (CE) 
est une instance de veille et de gestion. 
Les membres du CE assurent l’expres-
sion collective des salariés, en permettant 
la prise en compte permanente de leurs  
intérêts dans les décisions importantes re-
latives à la gestion de l’entreprise, à son 
évolution économique et financière, à l’or-
ganisation du travail, à la formation profes-
sionnelle, et aux techniques de production. 
Enfin, les membres du CE gèrent les bud-
gets versés par l’employeur. 

NOTRE RAISON D’ÊTRE :  
DÉFENDRE VOS INTÉRÊTS

Votez pour la liste
CFDT

La CFDT respecte les idées de chacun 
et recherche une vraie ouverture.
Grâce à notre maturité et notre expérience 
(présents dans l’entreprise depuis 1995) 
nous sommes un partenaire de poids face 
à la Direction.
La section CFDT d’Adecco France est com-
posée d’une équipe de délégués syndicaux 
régionaux répartis sur toute la France. Ils 
représentent toutes les catégories profes-
sionnelles de l’entreprise (AA, RR, CG, DC, 
DA…). 
Nous sommes la seule organisation qui 
propose un vrai programme. Nous occu-
pons tous des postes dans l’entreprise en 
plus de notre mandat syndical ce qui nous 
permet de mieux comprendre ce qu’il faut 
améliorer ou changer. Il faut voter pour 
l’election de vos élus CE et délégués du 
personnel car ils ont un rôle essentiel pour 
defendre vos droits dans l’entreprise.

Vos délégués du personnel (DP)  
sont les porte-paroles des salariés. 
Leur rôle est de présenter à l’employeur 
les réclamations individuelles et collectives 
des salariés.  

Bientôt les élections professionnelles :
Il faut VOTER

 Section syndicale CFDT Adecco

Pourquoi la CFDT :
 

Nous sommes un syndicat apolitique et non catégoriel, nous aimons la diversité. Totalement 
indépendants, nous ne recevons aucune consigne politique de notre fédération. Nous repré-
sentons et défendons aussi bien les salariés permanents que les intérimaires et les cadres.

des choix, des actes


